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¿Quiénes somos?



Programa de orientación vocacional, 
en el que los participantes conocen 
de cerca cómo funciona el mundo 
del trabajo, mediante la interacción 
con profesionales corporativos 
quienes comparten con ellos los 
retos y oportunidades que existen 
en el mercado laboral en la actual 
era digital.



Misión y objetivos

Descripción del programa

Brindar herramientas los participantes que les 
permitan conocerse y definir un camino para: 
seleccionar carrera, Seleccionar escuela, Definir el 
inicio de su vida profesional, Trazar un plan de vida.

Programa de orientación vocacional, en el que los 
participantes conocen de cerca cómo funciona el 
mundo del trabajo, mediante la interacción con 
profesionales corporativos quienes comparten con 
ellos los retos y oportunidades que existen en el 
mercado laboral en la actual era digital.



Características del programa

Programa colaborativo con empresas aliadas de JA México

Plataformas
- Zoom, para sesiones sincrónicas
- Educativa, para sesiones asincrónicas
- Plataforma de registro
-La plataforma registrará las vacantes que abran 
las empresas aliadas y los profesionales independientes
-Los estudiantes aplicaran a las vacantes
-El sistema generará el “match” entre vacante y estudiante
-Presencial / videoconferencia, para la sesión de campo
-Evento de cierre



Implementación

• Preparación previa virtual, con 
contenidos sincrónicos y asincrónicos.

• Selección de mejores participantes 
para que vivan la experiencia 
presencial con las empresas aliadas.

• Match de “vacantes” contra intereses 
de jóvenes seleccionados.

• Evento de cierre.



Perfil del alumno

• Alumnos de bachillerato 
en México

• Sin importar 
• edad, grado ni sexo
• Edad indistinta



• Voluntarios de empresas 
para visita presencial o 
virtual (1:1 y hasta 1:4) para 
compartir un día con los 
estudiantes, platicar sobre 
las áreas de negocios y 
presentar un tema de RRHH

Perfil del voluntario



Contenido
s

Sesión 2: 
Lo que me gustaría 

hacer y ser

Sesión 5 
Lo que debo saber de mi 

primer trabajo 
(recomendaciones para la 

visita con el socio)

Sesión 6
Mi primer día de 

trabajo (visita con 
el socio)

•Identifica tu potencial
•Autoconocimiento

•Autoestima
•Habilidades

•Intereses

•Recomendaciones
•Llegada

•Vestimenta
•¿Qué preguntar?

•Despedida

•Encuentra tu vocación 
(IKIGAI)

•FODA personal
•Test vocacional

•Descripción de la 
experiencia
•Evidencias

•Habilidades del futuro
•Tipos de trabajo
•Empleo formal

•Empleo informal
•Emprendimiento 

•Metas
•¿Cómo lograr el plan?

•Evaluación

•Redes sociales: 
Linkedin

•CV
•Entrevista laboral

•Postulación

•Conferencia 
•Testimonios

•Entrega de diplomas

Sesión 1
Viaje al centro 

de mi vida 

Sesión 3
Lo que requiere el 

mundo laboral

Sesión 4
Las herramientas 

de las que 
dispongo

Sesión 
presencial

27 al 30 de nov

Sesión 
presencial
8 ó 9 de dic 

Sesión 8
Evento de cierre

Sesión 7
Mi plan de vida y 

carrera

Sesión síncrona con voluntarios:
1 a la 4 introductorias del tema

16 de octubre al 10 de noviembre 



Conocer los pasos para hacer 
una correcta selección de:

• Carrera / especialidad
• Universidad
• Desarrollo profesional (laboral)
• Plan de vida a mediano y largo plazo

Beneficios para los Participantes



Proceso de 
inscripción

• Inscripciones de Estudiantes
• Contacto con la escuela a través 

de su área de vinculación
• Vinculación invita a los maestros.
• Maestros invitan alumnos
• Alumnos se dan de alta en la 

plataforma
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